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Biuro Karier oferuje Studentom:

» oferty pracy/praktyk/stazy na platformie JobTeaser,
e szkolenia i warsztaty z zakresu: rekrutacji

i selekcji, marki osobistej i rozwoju zawodowego,
e pomoc w tworzeniu profesjonalnych

dokumentdéw aplikacyjnych,

e spotkania z pracodawcami.

Jesli szukasz rozwigzania swojego
dylematu zawodowego, to spotkaj sie
z nami na indywidualnej konsultacji.

338279 419
biurokarier@ubb.edu.pl
www.biurokarier.ubb.edu.pl
www.facebook.com/biurokarierubb




Abakon BD Sp. z o.0. Budowy Lomow

i
ul. Wyzwolenia 49 A, 43-300 Bielsko-Biata 'Abakon

tel. 507 011 649
www.abakon.com

22 |ata doswiadczenia

Od 2002 budujemy domy z prefabrykatéw keramzytowych przy uzyciu nowoczesnych
technologii. Nieustannie szukamy nowych rozwigzan i doktadamy staran, by na twarzy naszych
Inwestorow zagoscit usmiech. Wierzymy, ze dom to nie tylko $ciany, ale przede wszystkim jego
mieszkancy. Abakon to ludzie, ktorych taczy pasja do budowania domoéw.

e  Blisko 2000 realizowanych budynkéw

e Obecnie 150 budynkdéw realizowanych rocznie
e 67 autorskich projektéw

e Zgrany zespot peten ciekawych ludzi

e 10 oddziatéw w Polsce, kolejne w planach

Plany rekrutacyjne:
e Projektant instalacji sanitarnych
e  Koordynator projektéw technicznych
* Inzynier budowy
e Specjalista ds. sprzedazy doméw
e  Kierownik budowy

Dlaczego warto z nami pracowac?
e  Jasne zasady
e Wynagrodzenie na ktére masz realny wptyw
e Wsparcie pracownikdéw z ogromnym doswiadczeniem
e  Zdobycie cennego doswiadczenia w branzy
e Cykliczne szkolenia
. Udane imprezy integracyjne
e  Praca w centrum Bielska Biatej



http://www.abakon.com

ABB Sp. z 0.0.

tel. 222237777
kontakt@pl.abb.com

www.careers.abb/poland

ABB jest wiodaca globalna firmg technologiczna, ktéra stymuluje transformacje gospodarek i spoteczeristw,
budujacich przysztos¢ w sposéb wydajny i zrownowazony. Wzbogacajac produkty elektryfikacji, robotyki,
automatyki i systemoéw napedowych o oprogramowanie, ABB wyznacza nowe granice technologii
i poziomy efektywnosci.

Na co dzier pracujemy nad rozwigzaniami, ktére odnoszg sie do najwazniejszych probleméw wspot-
czesnosci, takimi jak np. dostarczanie ekologicznej energii, wprowadzanie strategii zréwnowazonego
rozwoju czy troska o sSrodowisko naturalne.

Plany rekrutacyjne:

Do naszego zespotu poszukujemy oséb o zréznicowanym profilu zawodowym — poczawszy od stanowisk
produkcyjnych, poprzez wykwalifikowanych inzynierédw, az po funkcje biznesowe. Zapraszamy zaréwno
absolwentow szkdt technicznych, jak réwniez studentéw kierunkéw ekonomicznych, informatycznych,
filologii i zarzadzania.

Co roku prowadzimy tez Program Praktyk Letnich skierowany do studentéw i absolwentéw uczelni
technicznych, gtéwnie kierunkow takich jak:

. elektrotechnika,

. mechanika i budowa maszyn,

. automatyka i robotyka,

. logistyka,

. zarzadzanie i inzynieria produkcji.

Daje on mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w réznych dziatach inzynierskich i produkcyjnych ABB
w Warszawie, Bielsku-Biatej, Katowicach, Aleksandrowie tddzkim, Poznaniu, Krakowie i Wroctawiu.
To 3 miesigce ptatnych praktyk, ktére sg szansg na przedtuzenie wspétpracy w formie stazu lub statej
pracy na regularnym stanowisku.

Dlaczego warto z nami pracowac?
Niech Twoja praca ma cel | Bez wzgledu na to jakg role petnisz, mozesz mieé¢ pewnosé, ze pomagasz two-
rzy¢ lepszy Swiat. Dzigki naszym znakomitym technologiom i odpowiedzialnym praktykom biznesowym
przyczyniamy sie do poprawy warunkdéw zycia ludzi na catym swiecie.

Dziataj na catym swiecie | taczymy okoto 105 000 osdb, ktére pracujg ze sobg w ponad 100 krajach.
Cenimy réznorodnos$¢ i wierzymy, ze patrzenie na wyzwania z wielu réznych perspektyw jest podstawg
naszego sukcesu w biznesie.

Stawiaj sobie wyzwania | ABB dba o przysztos¢ swiata, w ktérym zasoby wykorzystywane sg w sposéb
zréwnowazony. Nasze rozwigzania to potaczenie mysli inzynierskiej, zaawansowanej konstrukgji urzadzen
i oprogramowania. Dotgczajgc do nas zyskasz mozliwo$¢ udziatu w zmianach, ktére wprowadzamy,
poszerzania swoich horyzontéw i rozwoju kariery zawodowe;j.

Badz pionierem technologicznym | ABB przyczynia sie do transformacji spo-
teczenstwa i przemystu, oferujac rozwigzania w zakresie elektryfikacji, robotyki,
automatyzacji i ruchu. Dotaczajac do nas zyskasz mozliwos¢ dokonywania
zmian, poszerzania swoich horyzontéw i rozwoju kariery zawodowe;.

Przejmij inicjatywe, pracuj w zespole | Dajemy naszym pracownikom mozliwosé
podejmowania inicjatywy na wszystkich szczeblach organizacyjnych. Dostrzegamy
wartosé synergii z taczenia talentéw. Wierzymy, ze dziatajgc zespotowo mozna
osiggnac wiece;.




ADP Sp. z 0.0.

Tomasz Pisula

tel. 502 5_”")'23; . Always Designing
tomasz.pisula@adp.com .
www.jobs.adp.com/pl for PEDPIE

ADP Polska jest najwiekszg na polskim rynku firma specjalizujgca sie w ustugach outsourcingu
kadrowo-ptacowego, bedac jednoczesnie czescig Swiatowego lidera w tym obszarze. Kazdego
dnia tysigce organizacji z catego Swiata polegajg wtasnie na ADP. Od miedzynarodowych korporacji
po mate firmy — wiodgce rozwigzania ADP dla personelu pozwalajg przedsiebiorstwom robi¢ to,
W czym s3 najlepsze — interesy. W Polsce z sukcesem dziatamy juz prawie 20 lat i zatrudniamy
500 najwyzszej klasy specjalistow gotowych dzieli¢ sie swojg wiedzg i doswiadczeniem. Teraz
Ty réwniez mozesz stac sie czescig tego Swiata i dotaczyé do naszego zespotu.

Plany rekrutacyjne:
e  Rekrutacja na staz kadrowo-ptacowy w ADP w Bielsku-Biatej
e Rekrutacja na mtodszego specjaliste ds. kadr i ptac w Bielsku-Biatej

Dlaczego warto z nami pracowac?

Praca w firmie ADP oferuje mtodym osobom doskonate mozliwosci rozwoju zawodowego, zwitaszcza
w obszarach zwigzanych z technologiami i zarzgdzaniem kadrami. Firma zapewnia dostep do
zaawansowanych narzedzi i nowoczesnych rozwigzan, co pozwala zdobywaé cenne doswiadczenie
w dynamicznym srodowisku. Dodatkowo, ADP ktadzie duzy nacisk na rozwdj pracownikéw, oferujgc
programy szkoleniowe oraz mozliwosci awansu. To swietne miejsce, aby rozwijaé¢ swoje umie-
jetnosci, budowac sie¢ kontaktow i zdobywac wiedze o nowoczesnych praktykach biznesowych.
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American Heart of Poland S.A.

@ American ul. Sanatoryjna 1, 43-450 Ustron
ALP Heart of Polanc Biuro Obstugi Spotki
ul. Francuska 34, 40-028 Katowice

tel. 32 760 46 00
kariera@ahop.pl
praktyki@ahop.pl

www.ahop.pl

Grupgo Som Dorato

Grupa American Heart of Poland zapewnia pacjentom w ponad 20 osrodkach medycznych w catym
kraju kompleksowa, ciagta, wielospecjalistyczng i nowoczesng opieke medyczna, integrujaca
edukacje prozdrowotng, profilaktyke, diagnostyke, leczenie oraz rehabilitacje w zakresie choréb
cywilizacyjnych, w ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia. W sktad Grupy wchodza
szpitale wieloprofilowe, oddziaty kardiologii, kardiochirurgii oraz chirurgii naczyniowej, poradnie, laboratoria
diagnostyczne i pracownie diagnostyki obrazowej, placowka weterynaryjna, Uzdrowisko Ustron
oraz Centrum Badawczo-Rozwojowe. Grupa wspdtpracuje z zespotami ratownictwa medycznego oraz siecig
szpitali wojewddzkich i powiatowych, uzupetniajac w ten sposéb sie¢ ratownictwa medycznego.

Plany rekrutacyjne:

Aktualnie prowadzone rekrutacje:

e pielegniarki / pielegniarze

e kelnerki/ kelnerzy

e asystent(ka) ds. operacyjnych i naukowych

W naszych placéwkach jest mozliwos¢ odbycia praktyk. W celu uzyskania dodatkowych informacji
zachecamy do kontaktu za posrednictwem adresu praktyki@ahop.pl

Dlaczego warto z nami pracowac?
Praca z nami to nie tylko mozliwos$¢ rozwijania swojej kariery, ale takze szansa na dotgczenie do
zgranego zespotu, w ktorym kazdy czuje sie doceniony i wspierany. Nasza organizacja oferuje:

e Konkurencyjne wynagrodzenie — Twdj wysitek jest wynagradzany na poziomie rynkowym,
a dodatkowo premiujemy osiggniecia, co pozwala Ci realnie wptywaé na swoje zarobki.

* Inwestycje w rozwdj zawodowy — Szkolenia, kursy specjalistyczne i udziat w konferencjach
branzowych wspieraja Cie w zdobywaniu nowych umiejetnosci i wiedzy.

e  Elastyczny grafik — Rozumiemy, jak wazny jest balans miedzy pracg a zyciem prywatnym,
dlatego oferujemy mozliwos¢ dostosowania godzin pracy do Twoich potrzeb.

e Atrakcyjny pakiet benefitow — Oferujemy prywatna opieke zdrowotna, karte sportowa, pry-
watne ubezpieczenie.

e Nowoczesne narzedzia pracy — Zapewniamy komfortowe warunki pracy
z dostepem do innowacyjnych narzedzi medycznych oraz wsparcie
techniczne na wysokim poziomie.

®  Przyjazng atmosfere pracy — Nasz zespdt sktada sie z ludzi, ktdrzy
wzajemnie sie wspierajg, cenig profesjonalizm i dobrg wspdtprace.
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Aludyne Poland Sp. o. o.

ul. Wyzwolenia 84, 43-300 Bielsko-Biata A L U D Y N E

praca@aludyne.com
www.aludyne.com

Firma Aludyne to wiodacy, globalny producent odlewanych z aluminium, magnezu i zeliwa oraz
obrobionych maszynowo elementéw czesci samochodowych. Aludyne zajmuje sie dostarczaniem
innowacyjnych oraz szytych na miare, rozwigzan inzynieryjnych i produkcyjnych dla produktéw
o kluczowym znaczeniu dla bezpieczeristwa samochodoéw. Firma posiada swoje fabryki w Ameryce
Pétnocnej, Ameryce Potudniowej, Europie i Chinach.

Obecnie zaktad w Bielsku-Biatej zatrudnia okoto 270 pracownikéw i zajmuje sie produkcjg elementéw
strukturalnych z magnezu dla branzy motoryzacyjnej: struktury deski rozdzielczej, siedzen oraz
konstrukcji dachow do kabrioletow. Gtéwnymi obszarami produkcyjnymi w zaktadzie s3: odlewnia,
obrébka CNC oraz szlifiernia.

Plany rekrutacyjne:
Staze w dziatach: utrzymanie ruchu, logistyka, inzynieria, jakos$¢, BHP.

Preferowane kierunki: automatyka i robotyka, mechanika i budowa maszyn, mechatronika,
zarzadzanie i inzynieria produkcji.

Dlaczego warto z nami pracowac?
OFERUJEMY:
e umowe o prace na pefen etat, umowe zlecenie w przypadku stazy,
e  stotdwke pracowniczg oraz obiady finansowane przez firme,
e  program ubezpieczenia grupowego,
e  prywatng opieke medyczng,
e Pracowniczy Program Emerytalny,
e program rekomendacji pracowniczych,
e bony sodexo za kazde 100 dni bez wypadku,
e Swiadczenia z ZFSS — ,Wczasy pod grusza”, éwiadczenia éwigteczne,
e paczki mikotajkowe dla dzieci pracownikdéw,
e  doptate do biletéw miesiecznych,
e kursy jezykowe,
e  karte sportowa ,MultiSport”,
e dofinansowanie do kurséw jezykowych.




BULTEN

Z
Bulten Polska | ul. Bukietowa 60, 43-300 Bielsko-Biata

Bulten Invest | ul. Przemystowa 12, 34-382 Wieprz
B l—l l_ I E N rekrutacja@bulten.com

www.bulten.com

Wiekszo$¢ ludzi uwaza, ze nasza praca polega jedynie na produkcji srub dla motoryzacji, ale to
co$ wiecej — jestesmy dumni posiadajgc ugruntowang pozycje na globalnym rynku motoryzacyjnym
— tworzymy i bierzemy petng odpowiedzialnos$¢ za nasze produkty. Mamy wtasne, zauwazalne
miejsce na rynku globalnym dzieki efektywnosci ekonomicznej oraz zwiekszaniu wartosci pro-
dukcji w Szwecji, Niemczech, Polsce, USA i Chinach. W zwigzku z faktem, iz jesteSmy potentatem
w technologii i innowacji mozemy cieszy¢ sie z ugruntowanej pozycji dostawcy i partnera na
globalnym rynku motoryzacyjnym. Nasi pracownicy sa naszym najwiekszym kapitatem, ich roz-
norodne umiejetnosci sg kluczowym czynnikiem w dtugofalowym rozwoju firmy Bulten.

W Polsce Bulten prowadzi dziatalnos¢ w dwdch lokalizacjach w Bielsku-Biatej oraz Wieprzu.

Bulten Polska S.A. zlokalizowana jest w Bielsku-Biatej (produkcja) oraz w Wieprzu (obstuga klienta
i magazyn). Firma Bulten powstata w 1998 roku na terenie dawnych zaktadow Bielskiej Fabryki
Wyrobéw Srubowych — BISPOL. Nasze wyroby produkowane sa metoda przerébki plastycznej
na zimno, nastepnie poddawane sg procesowi ulepszania cieplnego a w kolejnym etapie procesowi
obrébki powierzchniowej. Dzieki tym procesom spetniamy ogdlnoswiatowe standardy wiodacych
producentéw w branzy motoryzacyjnej. Nasze produkty mozna znalez¢ w uktadzie hamulcowym,
silniku, zawieszeniu, nadwoziu oraz podwoziu i dostarczane sg do wielu krajéw na catym $wiecie.

Bulten Invest Sp. z 0.0. to fabryka, ktéra powstata na terenie Katowickiej Specjalnej Strefy Eko-
nomicznej. Nasza dziatalnosc skupia sie przede wszystkim na produkcji pokry¢ antykorozyjnych.
Jestesmy przyktadem nowoczesnej, neutralnej emisyjnie fabryki. Nasze procesy produkcyjne ce-
chuja sie innowacyjnoscia technologiczng i automatyzacja w mysl ducha 4.0. Cato$¢ prowadzonej
przez nas produkcji jest zgodna z postulatami ,zielone chemii” i normami ochrony srodowiska.
Nasz nowy zaktad to przede wszystkim ciekawe, nowoczesne procesy produkcyjne, innowacyjne
proekologiczne rozwigzania technologiczne — w tym zamkniete obiegi wody procesowej oraz
zaangazowany zespol ludzi, ktorzy srubujg wtasne rekordy.

Plany rekrutacyjne:

Obecnie nie mamy otwartych ofert pracy, ktére moglibysmy zaproponowaé, ale w naszej firmie sporo
sie dzieje! Wiec kto wie — moze juz jutro pojawi sie cos, co bedzie idealnie do Was pasowaé! Sledzcie
nasze aktualnosci i bgdzZcie na biezgco, zeby nie przegapic zadnej okazji!

Dlaczego warto z nami pracowac?

Pracujac z nami, zyskujesz stabilno$¢ zatrudnienia w firmie o ugruntowanej
pozycji, realne mozliwosci rozwoju dzieki licznym szkoleniom i Sciezkom kariery,
wsparcie w zgranym i przyjaznym zespole, a takze atrakcyjne warunki pracy
z pakietem benefitow i elastycznym podejsciem do pracownika.
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Camp Leaders Poland

tel. 81 532 34 64
poland@campleaders.com
www.campleaders.com
www.resortleaders.com

ul. Zamojska 8/9, 20-105 Lublin @ ca mp Ieaders

Od ponad 17 lat zajmujemy sie organizowaniem wakacyjnych programéw wymiany kulturowej
ze Stanami Zjednoczonymi. Jesli chcesz spedzi¢ wakacje w USA, na programie, ktéry nie wymaga
zbyt duzego wktadu finansowego, zapraszamy do skorzystania z naszych ustug i rozwazenia
wyjazdu na camp badz resort. Dotacz do tysiecy zadowolonych uczestnikéw i wyjedz z nami.

Plany rekrutacyjne:

Support Staff — Obstuga techniczna na amerykanskim Campie — Praca na kuchni, przy sprzataniu,
drobnych pracach remontowych, w sklepiku z pamigtkami, lub w biurze —wyjazd na minimum 10
tygodni, zarobki zaczynajg sie od $ 1 700, zakwaterowanie i wyzywienie zagwarantowane i za darmo.
Camp Counselor — Opiekun kolonijny na amerykanskim Campie — Praca z dzie¢mi jako opiekun
lub instruktor tego, w czym czujemy sie dobrze — Praca w charakterze ratownika wodnego —
wyjazd na minimum 9 tygodni, zarobki zaczynaja sie od S 1 400, zakwaterowanie i wyzywienie
zagwarantowane i za darmo.

Resort Leaders — Wakacyjna praca w prestizowych hotelach w USA — Praca w restauracji, na
kuchni, w recepcji, jako ratownik wodny, przy sprzataniu, przy atrakcjach dla gosci itp. — wyjazd
na minimum 9 tygodni, zatrudnienie oparte o stawke godzinowa + napiwki, minimum to $ 3 000,
zakwaterowanie i wyzywienie zagwarantowane.

Resort Leaders Internship — Program stazowy skierowany do studentéw Turystyki, 6 lub 12 mie-
sieczny kontrakt z hotelem w USA - Praca w restauracji, na kuchni lub w recepcji — wyjazd na
6, 11 lub 12 miesiecy, zatrudnienie oparte o stawke godzinowa, zakwaterowanie i wyzywienie
zagwarantowane.

Dlaczego warto z nami pracowac?

Wylot do USA na program wymiany kulturowej z Camp Leaders to nie tylko okazja do zwiedzania
i poprawy jezyka, ale tez zdobycie cennego doswiadczenia zawodowego i osobistego. Program
daje moizliwos¢ pracy w réznorodnych srodowiskach, poznania kultury i nawigzania miedzynarodowych
znajomosci. Dodatkowo, Camp Leaders wspiera caty proces — od przygotowania dokumentéw po
znalezienie odpowiedniego campu, co czyni wyjazd bezpiecznym i dobrze zorganizowanym.
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DGE Sp. z 0.0.

ul. Zeliwna 38, 40-599 Katowice
tel. 32411 02 50
biuro@dge.com.pl

Koordynator ds. HR — Renata Adamska
tel. 780 103 986
rekrutacja@dge.com.pl
www.dge.com.pl

DGE Sp. z 0.0. — polska firma z ponad 8-letnim doswiadczeniem w branzy energetycznej. Wspieramy
przedsiebiorcéw w najlepszych rozwigzaniach zwigzanych z energia, gazem i cieptem miejskim, taczac
profesjonalizm z innowacyjnoscig. Nasi doradcy dbajg o sprawy partneréw biznesowych przez caty
okres trwania wspétpracy, na biezgco Sledzac sytuacje na rynku. DGE to gwarancja rzetelnosci, komplekso-
wej obstugi i skutecznych strategii energetycznych. Naszymi klientami sa mate i srednie przedsiebiorstwa,
a takze duze korporacje, ktére cenig nasze kompleksowe i innowacyjne podejscie.

Plany rekrutacyjne:

Rekrutacja ciggta na stanowisko Doradcy Klienta Biznesowego — obstuga MSP (Energia, Gaz, Ciepto Miejskie).
JAKO DORADCA KLIENTA BIZNESOWEGO BEDZIESZ ODPOWIADAC ZA:

e pozyskiwanie nowych klientéw MSP

. sprzedaz produktéw i ustug (energia, gaz, optymalizacja kosztéw, audyt zuzycia)

. analiza sytuacji energetycznej, gazowej i cieplnej klienta oraz wsparcie w tym zakresie (bezptatne
przeprowadzenie audytu)

zawieranie umow z klientami

budowanie relacji z naszymi partnerami

dostosowanie czasu pracy do dyspozycji klienta

realizowanie planéw sprzedazowych

systematyczne raportowanie wynikéw do Menadzera — system CRM.

APLIKUJ DO NAS, JESLI:

masz doswiadczenie w sprzedazy B2B

Twaj konik to doradztwo i budowanie dtugofalowych relacji z klientem

pracujesz z nastawieniem na realizacje celu

doskonale planujesz swdj czas pracy i jeste$ dyspozycyjny/na

posiadasz dziatalnos¢ gospodarczg lub gotowosc¢ do jej zatozenia

samodyscyplina, rzetelnosé¢ wykonywanej pracy oraz dbatos¢ o szczegdty to Twoja wizytéwka
odznaczasz sie wysoka kultura osobistg

znasz pakiet MS Office

posiadasz prawo jazdy kat.B.

Petny opis naszej oferty jest dostepny na naszej stronie www: www.dge.com.pl/kariera/

Dlaczego warto z nami pracowac?

Postaw na wspotprace w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie w branzy energe-
tycznej, gdzie Twoje pomysty i zaangazowanie sg doceniane i majg realny wptyw
na rozwd;j firmy.

Oferujemy jasng Sciezke kariery, ciekawe benefity oraz wsparcie doswiadczone-
go zespotu. Naszg sitg sg ludzie i nie sg to puste frazesy, poniewaz mamy swia-
domos¢, ze nasze sukcesy to wynik zaangazowania wielu wspaniatych ludzi
zwigzanych juz od lat z DGE. Relacje s3 dla nas bardzo istotne, dlatego kazdego
dnia wspieramy sie nawzajem, lubimy spedzac ze sobg czas, a nierzadko razem
realizujemy swoje wspodlne hobby poza biurem. DGE to ludzie.



http://www.dge.com.pl
http://www.dge.com.pl/kariera/

Diehl Metering Sp. z o0.0. D I E H L

Bazanowice, ul. Cieszynriska 1A, 43-440 Goleszow .

tel. 33 851 04 39; Dziat Kadr, tel. 33 856 62 11 Meterin g
kadry-dmpl@diehl.com

www.diehl.com

Diehl Metering to firma z ponad 150-letnig tradycja, bedaca liderem w projektowaniu i produkcji
inteligentnych rozwigzan pomiarowych dla wody i energii. Nasze innowacyjne technologie umoz-
liwiajg efektywne zarzadzanie wodg i energig, przynoszac oszczednosci i zwiekszajac wydajnos¢.
Jako firma rodzinna z miedzynarodowym zasiegiem, ktadziemy nacisk na jakos¢, niezawodnos¢ i bliskos¢
z klientami, co pozwala nam wspdlnie ksztattowac lepsza przysztosé.

Plany rekrutacyjne:

W Diehl Metering poszukujemy utalentowanych i zaangazowanych oséb z réznych dziedzin, ktére
pragna rozwija¢ sie w dynamicznym S$wiecie technologii i inzynierii. Rekrutujemy specjalistow
z pasjg do inteligentnych rozwigzan technologicznych, m.in. inzynieréw automatyki, procesu,
a takze specjalistow z obszaréw jakosci, kontrolingu, logistyki, utrzymania ruchu czy zarzadzania
produktami. Poszukujemy kandydatéw, ktérzy chca rozwijaé swoje umiejetnosci w miedzynaro-
dowym s$rodowisku, postuguja sie jezykiem angielskim oraz wykazujg silng orientacje na prace
zespotowq i innowacje.

Dlaczego warto z nami pracowac?

W Diehl Metering ktadziemy nacisk na rozwéj naszych pracownikéw, oferujac im nie tylko mozliwosci
rozwoju zawodowego, ale takze dostep do najnowszych technologii i projektéw o realnym wptywie
na ochrone zasobow naturalnych. Nasze wartosci obejmujg jakos¢, niezawodnosé i wspédtprace
opartg na zaufaniu. Wierzymy w réwnowage miedzy zyciem zawodowym a osobistym, dlatego
promujemy elastyczne podejscie do pracy, dostosowujac sie do indywidualnych potrzeb kazdego
cztonka zespotu. Dotaczajac do nas, masz okazje aktywnie przyczynic sie do budowy zréwnowazonej
przysztosci.

#MakeltWorkAtDiehl



mailto:kadry-dmpl@diehl.com
http://www.diehl.com

Electropoli Poland Sp. z o.0.

- -
: lec t ro p O l I ul. Grazynskiego 141, 43-300 Bielsko-Biata

tel.: 33472 73 09; 33 472 73 10
bb.praca@electropoli.com
www.electropoli.com

Witamy w Elektropoli!

Dzieki ponad 70-letniemu doswiadczeniu Electropoli jest liderem w dziedzinie obrébki powierzchni
metali w Europie.

Nasza firma opiera sie na doswiadczeniu 1500 pracownikdéw w 6 zaktadach produkcyjnych, oferujac
szeroka game procesow, takich jak kataforeza, elektrolityczne powlekanie cynkiem, malowanie
ciekte i proszkowe.

Opierajac sie na naszej obecnosci w szerokim zakresie sektorow przemystowych, naszg ambicja
jest stac sie gtéwnym graczem na nastepujacych rynkach: mobilno$¢ elektryczna i ADS (aeronautyka,
obrona i przestrzen kosmiczna).

Nasza miedzynarodowa obecnos¢ pozwala nam by¢ jak najblizej naszych klientéw, dzieki czemu
mozemy szybko reagowac i zaspokajac ich potrzeby tak szybko, jak to mozliwe.

Dzieki wsparciu technicznemu naszego centrum badawczo-rozwojowego pracujemy nad inno-
wacyjnymi rozwigzaniami, ktdre majg przyczynic sie do naszego rozwoju.

Solidna baza przemystowa Electropoli oznacza, ze Electropoli moze zajgc¢ sie projektami od poczatku
do konca, od wyrazenia wymagan az po dostawe, oferujac szeroki zakres ustug.

Plany rekrutacyjne:

Rekrutacja odbywa sie przez caty rok w zaleznosci od biezacych potrzeb firmy, a nasze aktualne
oferty pracy mozna znalez¢ na stronach: www.pracuj.pl, www.aplikuj.pl.

W ramach ptatnego programu stazowego , Kolorowa Kariera Electropoli” mozemy zaoferowa¢
staze w dziatach:

e  Zarzadzanie Produkcja e Zakupy e  Finanse
. Dziat Techniczny / UR e  Laboratorium . HR

e  Technologia e Jakos¢ e BHP

e Logistyka e  Ciaggte Doskonalenie o T

Dodatkowo istnieje mozliwo$¢ odbycia bezptatnych praktyk w w/w dziatach.

Dlaczego warto z nami pracowac?

W naszej firmie odnajdziesz ludzi otwartych na nowe pomysty, ktérzy cenig
sobie wspdtprace. Podobnie jak Ty mamy swoje pasje i zainteresowania, ktére
realizujemy kazdego dnia. Ambitne i odpowiedzialne projekty, ktére poprowadzisz,
pozwolg Ci w petni wykorzysta¢ posiadang wiedze oraz zdoby¢é nowe doswiad-
czenie. Dodatkowo gwarantujemy dobrg atmosfere oraz dynamiczne srodowisko

pracy, ktore sprawia, ze warto z nami pracowaé na wspdlny sukces firmy.

Wierzymy w kulture, ktéra przywigzuje duzg wage do rozwoju ludzi, ich umiejet-

nosci i Srodowiska pracy, aby zapewni¢ szybki izrébwnowazony wzrost.

W naszej firmie praca zespotowa to co$ wiecej niz tylko slogan; to sposéb

na wspolny rozwdj. Dotacz do nas i odkryj moc wspoétpracy. Wszyscy jestesmy

Electropoli!




EnerSys Sp. z 0.0.

ul. Leszczynska 73, 43-300 Bielsko-Biata "er R

www.enersys.com/pl

EnerSys jest liderem w dziedzinie technologii przemystowych dostarczajgcym globalne rozwigzania
z zakresu magazynowania energii o krytycznym znaczeniu, ktére pozwalaja spetni¢ rosnace za-
potrzebowanie na efektywnos¢ energetyczng, niezawodnos¢ i zrbwnowazony rozwéj. Napedza
nas pasja, aby zapewnic ludziom na catym swiecie moc, ktéra pomoze im pracowac i lepiej zy¢.
Nieustannie dgzymy do doskonatosci, co jest mozliwe dzieki rozlegtej sieci naszych zespotéw
i partneréw na catym Swiecie oraz zasobom wiedzy, ktérg posiadamy.

Nasi pracownicy sg naszg sita, a zréznicowane zespoty i bliska sie¢ partneréw to niewyczerpane
zrédto innowacji, wiedzy i entuzjazmu.

Jestesmy z dumni z naszego dziedzictwa i ponad stuletniego zaufania. Nieustanie badamy nowe
procesy i technologie, aby tworzy¢ nowoczesne i cyfrowe rozwigzania, ktére pozwolg spetnic¢
potrzeby biznesowe i modele jutra.

Bardzo cieszymy sie z tego, gdzie jesteSmy dzisiaj i z nadziejg patrzymy w kierunku, w ktérym
zmierzamy.

Nasze oddziaty znajdujg sie na catym $wiecie, a gtdwna siedziba firmy w Reading (Pensylwania) USA.

Linie biznesowe EnerSys

Energy Systems — koncentruje sie na telekomunikacji i facznosci szerokopasmowej, przemysle
uzytecznosci publicznej, energii odnawialnej i centrach danych wymagajgcych rozwigzan w zakresie
magazynowania energii.

Motive Power — akumulatory z linii Motive Power sg wykorzystywane w wézkach widtowych,
paletowych, pojazdach gérniczych i innych komercyjnych urzadzeniach np. maszyny czyszczace.
Speciality — sektor dostarcza rozwigzania w zakresie magazynowania energii dla przemystu lotniczego
i obronnego, transportu i urzgdzen medycznych.

Plany rekrutacyjne:
Zachecamy do $ledzenia ogtoszen na naszej stronie www.enersys.com/pl i profilu LinkedIn.

Dlaczego warto z nami pracowac?

Nasza historia siega ponad 100 lat, kiedy to nasze oddziaty rozpoczety produkcje akumulatoréw
do zastosowan przemystowych.

Obecnie jestesmy wartym wiele miliardéw dolaréw globalnym przedsiebiorstwem zajmujacym
sie technologiami przemystowymi, dostarczajgcym systemy i rozwigzania do magazynowania
energii klientom z réznych branz i zastosowan. Dzieki globalnej produkgji i dziatalnosci obstugujacej
ponad 10 000 klientéw w 100 krajach, jestesmy uznanym $wiatowym liderem w zakresie rozwigzan
i systemow magazynowania energii.

Nasze wartosci:

Bezpieczenstwo i Nasze srodowisko

Zaangazowanie

Ciaggte Doskonalenie

Dbatos¢ o doswiadczenie klienta

Praca Zespotowa

Etyka

Odpowiedzialnos¢



https://www.enersys.com/pl/
https://www.enersys.com/pl/

Fabryka Pit i Narzedzi
© »Wapienica” Globus Sp. z o.0.

ul. Tadeusza Regera 30, 43-382 Bielsko-Biata

since 1921 tel.: 33 828 08 56; 663 860 628
kadry@wapienica.pl

www.globus-wapienica.eu

Jestesmy pierwsza fabryka narzedzi pitowych w Polsce i jednym z najwiekszych producentéw
narzedzi skrawajgcych, majgcych zastosowanie w wyspecjalizowanych procesach obrébczych
takich materiatéw jak: drewno, metal, AL., PVC, beton, itp. Dzi$, oprdécz dostarczania wysokiej
jakosci narzedzi oferujemy kompleksowe ustugi doradcze profesjonalnego zespotu doradcéw
technicznych oraz szeroki wachlarz ustug posprzedazowych.

W naszej pracy wykorzystujemy wtasne, wieloletnie doswiadczenie przemystowo-konstrukcyjne
i naukowo-badawcze oraz wysokie kwalifikacje i zaangazowanie pracownikéw firmy. Na przestrzeni
ponad 100-letniej dziatalnosci systematycznie doskonalilismy technologie wytwarzania produktow,
wprowadzajgc nowoczesne obrabiarki, centra sterowane numerycznie, a pod koniec lat 80-tych
ubiegtego wieku jako jedni z pierwszych w Polsce takze technike ciecia laserowego dyskow. Wydziaty
produkcyjne zaktadu dysponujgce obecnie nowoczesnym i zautomatyzowanym parkiem maszy-
nowym, obstugiwanym przez pracownikdw o najwyzszych kwalifikacjach, stanowig gwarancje
wysokiej jakosci produkowanych narzedzi.

Plany rekrutacyjne:

Rekrutujemy na stanowiska:

e  operatora maszyn i urzadzen
. operator CNC

e technolog

e  automatyk

e mechanik utrzymana ruchu

e doradca techniczno-handlowy
e iinne.

Dlaczego warto z nami pracowac?

FPiN ,Wapienica” Globus daje mozliwos¢ rozwoju zawodowego i zdobycia
doswiadczenia w swoim zawodzie. Firma zapewnia udziat w szkoleniach
rozwojowych oraz mozliwos$¢ skorzystania z bogatego pakietu benefitow tj.
ubezpieczenie grupowe, karta MultiSport, prywatna opieka medyczna,
dofinansowanie biletéw do kina/teatréw, ,wczasy pod grusza”, gratyfika-
cje Swigteczne, atrakcyjne pozyczki, znizki na produkty firmowe itp.
Ponadto oferujemy stabilne warunki zatrudnienia. Zalezy nam na podjeciu
dtugoletniej wspotpracy z naszymi pracownikami na co ma wptyw miedzy
innymi nowoczesne i przyjazne srodowisko pracy.



mailto:kadry@wapienica.pl
http://www.globus-wapienica.eu

FOX FITTINGS Spotka z o.0.

Agnieszka Lipinska-Gnyp

tel. 506 126 217

agnieszka.lipinska-gnyp @foxfittings.com
www. foxfittings.com

FOX specjalizuje sie w produkcji ksztattek polietylenowych, zawordw i akcesoriow, stosowanych
w rurociggach gazowych i wodnych, aplikacjach przemystowych i wielu innych instalacjach.
Od ponad 30 lat firma dostarcza swoje produkty na inwestycje na catym swiecie, jednoczesnie nie-
ustannie sie rozwija, rozbudowujac infrastrukture, poszerzajgc oferte i rynki dotarcia. Dzi$ FOX to nowo-
czesna, silna, miedzynarodowa marka, kojarzona z wysokg jakoscig i niezawodnoscig produktow,
zatrudniajgca ponad 220 0s6b. Firma jest partnerem w wielu gateziach przemystu i réznorodnych bran-
zach, réwnieztych najbardziejwymagajgcych. W portfolioaktualnie znajdujesie ponad 1000 produktow,
dedykowanych do dystrybucji wody i gazu, ale liczba ta caty czas rosnie. Firma systematycznie wdraza
nowe, coraz bardziej zaawansowane technologicznie rozwigzania, aby dotrzymywac kroku nieustannie
zmieniajgcym sie potrzebom Klientow.

Plany rekrutacyjne:

Firma dynamicznie rozwija sie zwiekszajgc przy tym ilos¢ zatrudnianych oséb. Zapraszamy gtéwnie
przysztych inzynieréw, specjalistow oraz technologow.

CV mozna przesytac¢ bezposrednio na praca@foxfittings.com

Dlaczego warto z nami pracowac?

Dzieki globalnej obecnosci firma zapewnia szybka, efektywng i niezaktécong dostawe produktéw
i ustug praktycznie w kazde miejsce na ziemi. Ksztattki FOX pracujg miedzy innymi w systemach
transportujgcych wode pitng, w najwiekszych kopalniach swiata czy w instalacjach technologicznych
najbardziej popularnych parkéw wodnych. Przy tak wszechstronnym dziataniu, niezbedni sg
zaangazowani, ambitni i zorientowani na rozwoj pracownicy, ktérych firma nieustannie poszukuje.
W zamian oferuje stabilng prace w miedzynarodowym srodowisku, z mozliwoscig udziatu w cie-
kawych projektach i podnoszeniem swoich kwalifikacji. Stale wdrazamy nowe, zaawansowane tech-
nologicznie rozwigzania. Dbamy o rozwoj pracownikow (kursy, szkolenia), zachecamy ich do dzielenia
sie pomystami. Trzon naszego zespotu stanowig fachowcy, ktérzy chetnie przekazujg swojg wiedze
i doswiadczenie. Zapewniamy stabilne zatrudnienie oraz wszystkie niezbedne narzedzia do pracy.




G k Grupa KETY S.A.
ul. Kosciuszki 111, 32-650 Kety
tel.: 33 844 6268, 33 844 6025

Gru a K t rekrutacja@grupakety.com
P ? y www.profile.grupakety.com

www.grupakety.com

Dziatalnos$¢ Grupy Kety obejmuje produkcje i sprzedaz profili i komponentéw aluminiowych wy-
korzystywanych m.in. przez branze budownictwa i konstrukcje, motoryzacji i transport drogowy,
kolejnictwo, elektrotechnika, inzynieria, AGD.

Wysoki poziom automatyzacji naszych linii do wyciskania oraz wdrazanie nowatorskich rozwigzan
pozwala nam na petne dopasowanie procesu produkcyjnego do wymagan klientéw. Profile wy-
ciskamy ze wsadu pochodzacego z wiasnej odlewni lub od wybranych i sprawdzonych dostawcow.
Catoscig procesu sterujemy poprzez kastomizowany system zarzadzania produkcja. Dzieki stosowa-
nym materiatom i technologiom, ktére synergicznie oddziatujg na naszg efektywnos¢, utrzymuje-
my znakomitg jako$¢ wyrobdw i odtwarzalnos¢ procesu. Dbamy réwniez, aby urzadzenia w naszej
prasowni byty przyjazne dla srodowiska naturalnego, opatrzone certyfikatem ekologicznym.

Plany rekrutacyjne:

Nasza organizacja ciagle sie rozrasta, dzieki nowym inwestycjom powstajg kolejne miejsca pracy na
kazdym szczeblu — od stanowisk produkcyjnych, poprzez technologdw i inzynieréw az po kadre
zarzadzajaca. Prowadzimy program praktyk zawodowych dla uczniéw szkét ponadpodstawowych
oraz studentéw. Wszystkie aktualne ogtoszenia mozna znalez¢ na naszej stronie internetowej
w zaktadce ,Kariera”: profile.grupakety.com/kariera/, grupakety.com/kariera/oferty-pracy/

Dlaczego warto z nami pracowac?

Grupa KETY S.A. od lat jest jednym z najwiekszych pracodawcédw w regionie. Stabilne zatrudnienie,
mozliwo$¢ rozwoju oraz uczestniczenia w nowoczesnych procesach technologicznych, atrakcyjne
Swiadczenia socjalne dla pracownikéw — to tylko kilka powoddéw dla ktérych warto z nami pracowac.
Zapraszamy do kontaktu!




New Construction Concept y 9 4
Sp.zo.o0. N . .

ul. Konduktorska 33, 40-155 Katowice NEW CONSTRUCTION CONCEPT
tel. 882 091 003

biuro@nccgroup.pl
www.nccgroup.pl

Firma jest wiodgcym generalnym wykonawca energooszczednych obiektéw biurowych i miesz-
kalnych. Obiekty te, zuzywajg okoto 10 razy mniej energii niz budowane wedtug standardowych
zatozen, zapewniajgc przy tym najlepsze warunki dla przebywajgcych tam ludzi. Firma jest réwniez
generalnym wykonawcg obiektow produkcyjno-magazynowych, uzytecznosci publicznej oraz
handlowych. Jest partnerem uczelni, samorzaddw, sektora prywatnego. Zapewnia obstuge inwestycji
od koncepciji, projektu przez budowe, po zarzadzanie dziatajgcym obiektem.

Firma prowadzi réwniez wtasne projekty mieszkaniowe i hotelowe.

Wiecej informacji na stronie www.nccgroup.pl

Plany rekrutacyjne:

W zwigzku ze statym rozwojem Firmy, poszukujemy kompetentnych oséb, ktére mogtyby dotaczy¢
do naszego Zespotu. Zatrudniamy osoby z doswiadczeniem oraz absolwentéw wchodzgcych na rynek
pracy, oferujac petne wsparcie, szkolenia i wdrozenie w realizacje nowych projektow.

Oferujemy takze mozliwos¢ odbycia ptatnych praktyk, podczas ktorych dajemy Studentom mozliwosc
zdobycia praktycznej wiedzy i umiejetnosci z zakresu funkcjonowania branzy budowlanej.

Posiadamy stanowiska pracy dla branzy budowlanej, elektrycznej oraz inzynierii Srodowiska.

Dlaczego warto z nami pracowac?

New Construction Concept to Pracodawca, ktéry mocno wierzy
w to, ze firme tworzg ludzie. Naszym Wspodtpracownikom oferujemy
stabilne zatrudnienie w oparciu o rynkowe warunki pracy.

Bedac czescig naszego Zespotu otrzymujesz:
e  prace w dobrze rozwijajacej sie firmie z branzy budowlanej,
e bezpieczne srodowisko pracy oraz nowoczesne narzedzia pracy,
udziat przy realizacji ciekawych i ambitnych projektéw, w tym
energooszczednych,
wsparcie i motywacje ze strony zgranego zespotu,
szkolenia interpersonalne i techniczne,
mozliwosé przystgpienia do ubezpieczenia grupowego,
prywatng opieke zdrowotng,
kurs jezyka angielskiego,
zajecia fitness,
spotkania integracyjne.



SZUKASZ SWOJE]
DROGI ZAWODOWE])?

Umow sie na konsultacje
z doradcg zawodowym

JOBTEASER




PEKABEX

rekrutacja@pekabex.com E Pe ka bex ®

Jagoda Karpinska, tel. 609 181 920
jagoda.karpinska@pekabex.com
www.pekabex.pl/kariera/oferty-pracy

Pekabex od ponad 50 lat jest najwiekszym polskim producentem elementéw prefabrykowanych
oraz generalnym wykonawca. Ponad 2 tysigce naszych specjalistéw zajmuje sie projektowaniem,
produkcja, logistyka, montazem oraz wykonawstwem i developmentem inwestycji. Produkujemy
elementy wykorzystywane do realizacji w nowoczesnej technologii modutowej obiektéw takich
jak: hale produkcyjne, magazyny, biura, obiekty handlowe, dworce, parkingi, osiedla mieszkaniowe,
mosty i tunele w szesciu fabrykach w: Poznaniu, Bielsku-Biatej, Mszczonowie, dwéch w Gdarisku,
a takze w niemieckim Marktzeuln. Prowadzimy inwestycje budowlane w Polsce, krajach skan-
dynawskich i Niemczech. Nasza najwieksza wartoscia sg ambitni, zaangazowani i lubigcy swoja
prace ludzie. Dziatamy odpowiedzialnie i rzetelnie.

Plany rekrutacyjne:

Obecnie poszukujemy 0s6b na budowy na stanowisko:

Inzynier budowy, Kierownik Budowy, Kierownik Projektu.

Do naszej fabryki w Bielsku-Biatej szukamy oséb na stanowisko: Asystent Projektanta z jez. niemieckim,
Brygadzista Produkgji, Lider Produkgji, Betoniarz-Zbrojarz, Operator Suwnicy, Pracownik Produkgji,
Stolarz.

Dlaczego warto z nami pracowac?

U Nas zdobedziesz:

e doswiadczenie zawodowe w duzej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku krajowym
i zagranicznym,

e wynagrodzenie finansowe za staz i role ambasadora na uczelni,

¢ mozliwos$¢ realizacji praktyk studenckich,

e atakze zostaniesz czescig fantastycznego zespotu - podobnie myslacych osdb, ktdére podzielajg
Twoja pasje do budownictwal!



https://pekabex.pl/kariera/oferty-pracy/

PLP Poland (Belos) S.A.

ul. Gen. J. Kustronia 74, 43-301 Bielsko-Biata
rekrutacja@plp.com

www.belos-plp.com.pl
www.plp-poland.kariera.pro
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PLP Poland (Belos) S.A. to cze$¢ miedzynarodowej grupy PLP z siedzibg w Cleveland oraz zaktadami
produkcyjnymi w ponad 20 lokalizacjach na catym swiecie. Dzieki wielkiemu zaangazowaniu naszego
zespotu osiggnelismy pozycje Swiatowego lidera w obszarze produktéw, technologii oraz rozwigzan
energetycznych i telekomunikacyjnych. Mimo dtugoletniego doswiadczenia oraz ugruntowane;j
pozycji w branzy energetycznej, wcigz pozostajemy otwarci na nowe, utalentowane osoby w naszym
zespole. Oferujemy miejsca pracy na stanowiskach produkcyjnych dla ludzi z doswiadczeniem,
a takze do przyuczenia. Jesli dotgczysz do nas, przydzielimy Ci dedykowanego opiekuna, ktérego
rolg bedzie wsparcie na wielu etapach Twojego wdrozenia. To pomoze Ci rozwing¢ skrzydta i zdoby¢
petng samodzielnos¢ w Twoich codziennych zadaniach.

Dlaczego warto z nami pracowac?
W PLP nie ma miejsca na dyskryminacje. Stosujemy wewnetrzng Polityke Rdwnego Traktowania,
oparta o wzajemny szacunek, dajgc wszystkim te same szanse.

Jako pracodawca - z pozytywnym wynikiem przechodzimy audyty etyczne, zlecane przez naszych
klientow, ktérzy do wspodtpracy dobierajg wytgcznie partneréw, dziatajgcych w oparciu o posza-
nowanie drugiego cztowieka.

Dziatamy juz ponad 75 lat. W Polsce wiekszos$¢ napowietrznych linii wysokiego, sredniego i niskiego
napiecia powstato z wykorzystaniem naszego osprzetu. Rowniez te na Twoim horyzoncie. Chcesz
z nami ksztattowaé swiat, w ktérym zyjemy? Zobacz jakie oferujemy miejsca pracy, by¢é moze
szukamy wiasnie Ciebie!



https://www.belos-plp.com.pl/
https://plp-poland.kariera.pro/
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Polmotors Sp. z o.0. W
Mazancowice 57, 43-391 Mazarncowice
praca@polmotors.com.pl P O L M o TO R S

www.polmotors.com.pl

Polmotors jest partnerem rozwojowym najwiekszych koncerndéw motoryzacyjnych. Wspdtpracujac
Scidle z dziatami inzynieryjnymi naszych klientdw, rozwijamy i wdrazamy nowe innowacyjne technologie
i produkty. Dzieki nim pojazdy, ktérymi jezdzimy sg bezpieczniejsze, mniej energochtonne i piekniejsze.
Zasieg naszego tancuchu dostaw jest globalny — obejmuje wszystkie najwieksze gospodarki Swiata.

Plany rekrutacyjne:

Do naszego zespotu poszukujemy studentdw oraz absolwentéw studiéw na kierunkach Mechanika
i Budowa Maszyn, Mechatronika, Automatyka i Robotyka, Informatyka, Zarzadzanie Inzynieria
Produkgcji, ale takze Finanse i Rachunkowos¢, Zarzadzanie.

Dlaczego warto z nami pracowac?

W nowych platformach zaawansowanych technologicznie pojazdéw takich koncernéw jak VW,
AUDI, BMW, Stellantis i innych znajduje sie istotny wktad potencjatu inzynierskiego oraz pracy
catego naszego zespotu. W Polmotorsie tworzymy produkty lzejsze, bardziej bezpieczne i ekologiczne.

Nasz rozwdj opieramy o kompleksowy taricuch tworzenia wartosci pozwalajacy na skuteczng re-
alizacje naszej strategii i dajgcy maksymalng satysfakcje z efektdw naszej pracy. Zaréwno naszym
klientom jak i nam samym.

Nasza satysfakcja z pracy to nie tylko zaawansowane technologie i wyroby, ale przede wszystkim
aktywne i otwarte wspieranie potrzeb naszych pracownikéw i ich rodzin, rozwoju lokalnych
wspolnot jak i potrzeb naszej Ojczyzny. Wspieramy i pomagamy w rozwoju kultury, sportu i ak-
tywnosci fizycznej, sfery nauki i szkolnictwa.



https://polmotors.com.pl/

Randstad Polska

—} f_ ra n dS'ta d ul. Gazownicza 5, 43-300 Bielsko-Biata

tel. 607 400 515
bielsko@randstad.pl
www.randstad.pl

Jestesmy tu wtasnie dla Ciebie. W Randstad Polska pomozemy w znalezieniu pracy najlepszej dla Ciebie,
ktéra odpowie na Twoje potrzeby. Chcemy tez wspiera¢ Cie w budowaniu zawodowej drogi,
dzielac sie naszym doswiadczeniem na rynku pracy. Tworzymy przyjazng przestrzerh komunikacji
miedzy pracownikami a pracodawcami.

Randstad jest zaufanym partnerem dla firm, ktdre potrzebujg wsparcia w poszukiwaniu pracownikéw
tymczasowych (w tym takze rekrutacji i zarzadzania duzymi, grupami pracownikéw w siedzibie
klienta) i statych, w tym specjalistow w zakresie finansow, IT, inzynierii oraz w sektorze nowoczesnych
ustug dla biznesu. Randstad wspiera takze pracodawcéw fachowym doradztwem i analizami rynku
pracy. Pomaga w procesach rozliczania pracownikéw i zarzagdzania dokumentacja kadrowa.
Randstad siega po nowoczesne technologie tak, by stuzyty one wygodzie poszukujacych pracy
i pracodawcow.

Dziata globalnie, ale i lokalnie. Na co dzien ze specjalistami Randstad spotkac¢ sie mozna w jednym
z licznych biur w Polsce.

Dowiedz sie wiecej na naszej stronie www.randstad.pl

Plany rekrutacyjne:

Najczesciej rekrutujemy na stanowiska:

e operator maszyn

e pracownik produkcyjny

e pracownik magazynowy

e  operator wozka widtowego

e kontroler jakosci

. pracownik utrzymania ruchu (mechanik, elektryk, elektronik, elektromechanik),

e atakze na stanowiska specjalistyczne z obszaru: inzynierii, logistyki, IT, ksiegowosci finanséw,
sprzedazy, marketingu, SSC/BPO.

Dlaczego warto z nami pracowac?

Jestesmy blisko lokalnych pracodawcéw, znamy ich potrzeby rekrutacyjne i dzieki temu oferujemy
zréznicowane oferty zatrudnienia w réznych branzach. Pracujac w oparciu o najnowsze technologie wspie-
ramy kandydatéw w odnajdywaniu najlepszej pracy, ktéra odpowiada ich potrzebom i kwalifikacjom.
Dziatamy globalnie i lokalnie. Na co dzien ze specjalistami Randstad porozmawiasz w biurze przy
ul. Gazowniczej 5 w Bielsku-Biatej lub pod numerem telefonu: 607 400 515.
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RCEkoenergia Sp. z o.0.

.RCEKOENERGIA

GRUPA &4UNIMOT

ul. tukasiewicza 2

43-502 Czechowice-Dziedzice
tel. 323237177
www.rcekoenergia.unimot.pl

Spotka RCEkoenergia nalezy do Grupy Kapitatowej UNIMOT. Podstawowym przedmiotem dziatalno-
Sci jest wytwarzanie, przesyt i dystrybucja oraz obréot mediami energetycznymi i woda.

Spotka swiadczy réwniez ustugi w zakresie gospodarki wodno — Sciekowej (oczyszczanie i odprowadzanie
sciekéw dla podmiotéw lokalnych i zewnetrznych).

Spétka posiada koncesje w zakresie:

e wytwarzania, przesytu i dystrybucji ciepta,

e wytwarzania, dystrybucji i obrotu energig elektryczng,

e dystrybucji paliw gazowych.

Jednym z priorytetdw Spofki jest zielona transformacja w zakresie energetyki i zréwnowazony
rozwdj w obszarach prowadzonej dziatalnosci.

Plany rekrutacyjne:

W Spotce istnieje mozliwos¢ odbycia stazu.

Planujemy zorganizowac staze w naszej lokalizacji w Czechowicach—Dziedzicach, w komdrkach
organizacyjnych: Wydziat Utrzymania Ruchu Elektrycznego, Wydziat Elektrocieptowni i Dystrybucji
Gazu oraz w Biurze ds. Techniki i Rozwoju. Oferta skierowana jest do studentow Wydziatu Inzynierii
Materiatéw, Budownictwa i Srodowiska oraz studentéw kierunku Automatyka i Robotyka.
Studenci bedg mieli mozliwos¢ uczestnictwa w obszarze planowania inwestycji zgodnie z metodyka
zarzadzania projektami, w tworzeniu specyfikacji do zapytan ofertowych, uczestnictwa w przy-
gotowaniu dokumentacji technicznej w zakresie wykonywanych projektow, tworzenia raportow
z realizacji projektow inwestycyjnych oraz wspotpracy przy obstudze modernizowanych urzadzen
automatyki. Oferujemy mozliwos¢ poznania funkcjonowania zaktadu energetycznego ,,od Srodka”.

Dlaczego warto z nami pracowac?

Najwiekszg wartoscig i potencjatem s3 dla nas ludzie. Wysoko cenimy zaangazowanie, profesjona-
lizm, che¢ wspotpracy i nieustanny rozwéj. Podchodzimy do prowadzonych proceséw ambitnie i od-
powiedzialnie, czego efektem jest niezwykle dynamiczny rozwdj organizacji. Zapewniamy zawodo-
we wyzwania i mozliwosci rozwoju m.in. przez udziat w szkoleniach, warsztatach a takze prace
w zgranym zespole, dzielenie sie cenng wiedzg oraz doswiadczeniem.

Profil firmy:
pracodawcy.pracuj.pl/profile/unimot-s-a,awqzsrr,pl lub kontakt bezposredni na adres e-mail:
rekrutacja@rcekoenergia.pl


https://pracodawcy.pracuj.pl/profile/unimot-s-a,awqzsrr,pl
mailto:rekrutacja@rcekoenergia.pl

N Rockwell
Aultomaltion

Rockwell Automation

ul. Powgzkowska 44c, 01-797 Warszawa
rekrutacja@RA.rockwell.com

www.rockwellautomation.com/en-pl/careers

Rockwell Automation is a company with more than 100 years of history, which created brands such
as Allen-Bradley, Factory Talk, Rockwell Automation University, and Lektronix.
We focus on providing industrial solutions for drive, control, and software technology.

Silesia is the place that attracted our company over 25 years ago. We started with a temporary office
in 2006, building a production facility. Today, Rockwell Automation in Poland is a large company with
branches in Gdansk, Warsaw, and a main location in Katowice.

Lifecycle Services is all about providing expertise for all customer touchpoints and ensuring positive
business results. We provide our customers with a faster return on their automation investment.
Business scope includes services, solutions, consulting for connected businesses, and business operations.

Recruitment plans:

Automation Internship

Rockwell Products Trainings (Hardware
& Software)

Hands-on Work with Rockwell Hardware
Hardware Troubleshooting

Technical Support Simulations

Automation Software Internship

Controller Software

Logix Core Training

Factory Talk Software
Networks Fundamentals
Switches Configuration
Technical Support Simulations

Electronics Internship

Fundamentals of Electronics

Wiring, Soldering, Assembling

Sensors & Safety

Networks Fundamentals

Logix Core Training

Hands-on Work with Rockwell Hardware

Grace Hopper Internship

Technical training on selected RA products
Certification basics

Quality systems

Project management

Soft skills

Industry events

Interested in a permanent position working
for the company?

Check out the offers here:
www.rockwellautomation.com/en-pl/careers

We offer:

Life insurance

Private medical care

Lunch card

Cafeteria system

Well-being platform

Annual bonus

Christmas and holiday bonus
Co-financing for training

Sports pass

Opportunity for professional development
Work in an international environment

Discover Our Poland Lifecycle Services
Centers (youtube.com): www.youtube.com/
watch?app=desktop&v=azzONhLYoog
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ROSINSKI PACKAGING Sp. z 0.0.

ul. Regera 125, 43-382 Bielsko-Biata
tel. +48 660 100 000
rosinski@rosinski.com.pl

Rekrutacja: izabela_cocyk@rosinski.com.pl RDSI N SKI

www.rosinski.com.pl PACKAGING

Jeste$my nowoczesng, technologiczng i dynamicznie rozwijajacg sie firma w branzy przetwdrstwa
tworzyw sztucznych — produkujemy opakowania dla najwiekszych globalnych producentéw
kosmetykow i Srodkéw czystosci oraz branzy spozywczej i parafarmacji. Nasze portfolio to butelki
i pojemniki z HDPE, PP i PET i materiatéw PCR oraz réznego rodzaju zamkniecia. Produkujemy
opakowania w technologii rozdmuchu, wtrysku oraz ISBM. Posiadamy wtasny dziat projektowo-
-konstrukcyjny, narzedziownie oraz dziat budowy maszyn rozdmuchowych. Produkujemy aktu-
alnie w 2 zaktadach produkcyjnych: w Bielsku-Biatej oraz w Nowym Dworze Mazowieckim.

Plany rekrutacyjne:

Z uwagi na dynamiczny rozwdj firmy poszukujemy do naszych zespotéw oséb po studiach na kierunkach:
e Mechanika i budowa maszyn,

e  Automatyka i robotyka,

z doswiadczeniem lub bez na stanowiska:

e technolog procesu wytwarzania wtrysk/rozdmuch,

e konstruktor maszyn w zakresie automatyzacji produkcji,

e inzynier konstruktor,

e inzynier automatyk,

e inzynier mechanik.

Oferujemy réwniez mozliwos$¢ odbycia praktyk przez studentéw ostatniego roku studidw.

Dlaczego warto z nami pracowac?
Szukamy oséb ambitnych, z pasjg do technologii i rozwigzan inzynieryjnych,
ktdre chciatyby rozwijaé swoje umiejetnosci. Dotaczajgc do nas, zyskujesz:

e  mozliwos¢ pracy nad innowacyjnymi projektami w dynamicznie
rozwijajace;j sie firmie,

e dostep do nowoczesnych technologii produkeyjnych,

e wsparcie zespotu doswiadczonych specjalistéw,

e jasna Sciezke rozwoju zawodowego i szerokie mozliwosci doskonalenia
swoich umiejetnosci.
Jesli chcecie miec realny wptyw na rozwdj nowoczesnych rozwigzan
w branzy przetwdrstwa tworzyw sztucznych, czekamy wtasnie na
Was! Przedlijcie swoje CV i dotgczcie do naszego zespotu — wspdlnie
ksztattujmy przysztos¢ opakowan!
Serdecznie zapraszamy do kontaktu!



SGP GROUP

SG P E G Ro U P Legionow 92, 42-202 Czestochowa

tel. 34 361 31 18
Kontakt: Zofia Jurczynska

OUTSOURCING COMPANY tel. 577 401 404

biuro@sgpgroup.eu
WWW.sgpgroup.eu

Szukasz pracy? Dobrze trafites. Jestesmy firma, ktdra tgczy pracodawcédw z pracownikami. Nie chcemy
pisa¢ o naszym wieloletnim doswiadczeniu i tysigcach przeprowadzonych rekrutacji, chociaz to
prawda. Dajemy Ci mozliwo$¢ znalezienia pracy w bezstresowy sposob, bez dtugich proceséw
rekrutacyjnych i wysytania CV, listdw motywacyjnych czy referencji. Niewazne czy szukasz etatu na
state, czy pracy dorywczej. Martwisz sie brakiem doswiadczenia? Dla nas to nie problem.

Gtownie szukamy pracownikéw produkcyjnych, technicznych, kontroleréw jakosci. W jakich
branzach mozesz znalezé zatrudnienie? Najczesciej automotive, spozywczej, produkcyjnej, logi-
stycznej... ale to nie koniec mozliwosci.

Dla nas Ty i Twdj czas jest najwazniejszy. JesteSmy tu po to, zebys szybko znalazt prace dla siebie.
Oferujemy prace nie tylko w Polsce, ale rowniez w Niemczech, Austrii, Stowacji, Czechach — wybor
nalezy do Ciebie!

Kazdego traktujemy z szacunkiem i zrozumieniem. Co wazne, dajemy legalne zatrudnienie oraz
pomagamy w kwestiach formalnych.

Nasze motto brzmi Focus on quality i to wtasnie ono stanowi site napedowg naszego przed-
siebiorstwa. Dziatajac na rynku od 2006 roku, wsparliSmy juz tysigce firm w konsekwentnym
dazeniu do udoskonalania oferowanych produktéw. Dysponujgc wieloletnim doswiadczeniem,
specjalizujemy sie w Swiadczeniu takich ustug jak selekcja, sortowanie, naprawa detali, kompo-
nentow oraz wyrobow gotowych. Nic nas nie zaskoczy — nasi pracownicy sg rekrutowani z réznych
sektorow gospodarczych i wszechstronnie przeszkoleni.

SGP Group tworzy miedzynarodowsg sie¢, obejmujacg wiekszos¢ Europy, co pozwala nam na po-
strzeganie stojgcych przed nami wyzwan w szerszej perspektywie. Swojg renome zawdzieczamy
duzemu doswiadczeniu oraz tysigcom zadowolonych Klientow z kazdego zakatka Europy i praktycznie
z kazdej branzy.

Zapewniamy profesjonalng obstuge, dostepng dla Panistwa 24 godziny na dobe. Dzieki nam sg
Panstwo wyeliminowa¢ zbedne koszty, oszczedzajac zaréwno czas, jak i zasoby. Swiadczac nasze
wsparcie Klientom, sami nieustannie dgzymy do ciggtego doskonalenia naszych ustug, a kazde
zlecenie to dla nas nieustajgce zrodto dalszej inspiracji.
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SEOYON E-HWA
AUTOMOTIVE POLAND

L3
ul. Cieszynska 1D, 43-440 Bazanowice
tel. 797 605 203
eliza.brudny@seoyoneh.pl
www.seoyoneh.pl/pl SEOYDON E-HWA

SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE POLAND Sp. z o0.0. jest miedzynarodowg firmg produkcyjng, nalezacg do
koncernu SEOYON E-HWA, ktdrego poczatki siegajg 1972 roku. Pierwszy zaktad w Polsce powstat w lipcu
2012 roku w Ustroniu. W 2013 roku zarzad spoétki podjat decyzje o wybudowaniu drugiego zaktadu
w Bazanowicach. Lokalizacja obu zaktadéw nie jest przypadkowa, bowiem stanowi strategiczne po-
tozenie wzgledem gtéwnego klienta Hyundai Motor Manufacturing Czech z siedzibg w Noszowicach.
Firma zajmuje sie gtéwnie montazem paneli drzwiowych, konsoli podtogowej (skrzynia biegdw, podtokietnik)
oraz pokrywy bagaznika. W 2016 roku firma pozyskata nowego klienta Volkswagen Poznan. W tym samym
roku rozpoczeta sie produkcja paneli drzwiowych do nowej generacji Volkswagen Crafter. Obecnie spétka
zatrudnia okoto 400 pracownikéw.

Plany rekrutacyjne:

Aktualne rekrutacje:

. specjalista ds. technicznych,

. pracownik magazynu.

Z powodzeniem znajdg u nas prace studenci oraz absolwenci takich kierunkow jak: Automatyka i robotyka,
Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji, Mechanika i budowa maszyn, Ochrona srodowiska oraz kierunki
pokrewne.

Dlaczego warto z nami pracowac?
Zatrudniamy zaréwno osoby z duzym doswiadczeniem, jak i studentéw oraz absolwentéw, ktérym dajemy
mozliwos¢ zrobienia pierwszych krokéw w karierze zawodowe;j.

NASZYM PRACOWNIKOM ZAPEWNIAMY: . atrakcyjne warunki ubezpieczenia grupowego,
. prace w rozwijajacej sie firmie z miedzyna- e bogaty pakiet prywatnej opieki medycznej
rodowym kapitatem, . pakiet socjalny w postaci ZFSS, bony, vouchery,
. rozwoj zawodowy poprzez pakiet szkolen, imprezy integracyjne,
. kursy jezykowe: jezyk angielski i niemiecki, . dofinansowanie do positkdw.
DOBRA ATMOSFERA

Atmosfera w pracy w znaczacy sposob wptywa na naszg efektywnos¢ i motywacje,
dlatego w Seoyon bardzo staramy sie o nig dbac i doskonali¢.

BEZPIECZNE WARUNKI PRACY | OCHRONA SRODOWISKA SEOYON E-HWA & BHP
Stanowiska pracy sg zaprojektowane w sposéb zapewniajacy bezpieczerstwo
pracownikom. Ciggle poprawiamy warunki pracy aby wykonywane czynnosci
w jak najmniejszym stopniu wptywaty na stan zdrowia pracownikdéw. Wszystkie
wymagania prawne w tym zakresie sg spetnione.

SEOYON E-HWA & SRODOWISKO

Organizujemy produkcje minimalizujagc negatywny wptyw na $rodowisko poprzez
ponowne uzycie surowcow i przekazywanie odpadéw do ponownego wykorzystania.
Planujgc dziatania poszerzajace naszg dziatalnos¢ duzg wage przyktadamy do
oczekiwan jakie maja nasi pracownicy, sasiedzi, klienci oraz otoczenie.



mailto:eliza.brudny@seoyoneh.pl
https://www.seoyoneh.pl/pl/

. SPETECH"® Sp. z 0.0.
SPETECH ‘ ul. Szypréw 17, 43-382 Bielsko-Biata

tel. 338184133

y spetech@spetech.com.pl
kadry@spetech.com.pl
www.spetech.com.pl

Witamy w SPETECH"!

JestesSmy spdtka inzynierskg zatozong w 1988 roku, posiadajgcg 100% polskiego kapitatu. Od ponad
35 lat dostarczamy rozwigzania dla firm sektora energetyki, petrochemii i chemii, spozywczego,
gazowniczego, zaktadoéw celulozowo-papierniczych, maszynowych i wielu innych. Obecnie zatoge
SPETECH® stanowi ponad 130 osdb, ktdre pracujg w nowoczesnym budynku biurowym i 4 halach
produkcyjnych.Naszg domeng jest produkcja uszczelnien spoczynkowych do aparatéw i rurociggéow
przemystowych, dynamicznych i quasi statycznych do pomp i armatury oraz uszczelnien specjalnych.
Realizujemy ja zgodnie z posiadanym certyfikatem jakosci EN ISO 9001:2015, ktérym oprécz przy-
gotowania i realizacji produkcji uszczelnien objete sg dostawy, prace projektowe i rozwojowe,
kontrola oraz wysytki wyrobdw gotowych.

W 1997 roku uruchomilismy wtasne Laboratorium Badan Materiatéw Uszczelnieniowych, uznane
przez UDT oraz TUV Rheinland. Jest to jedna z najnowoczeéniejszych i najbardziej opiniotwérczych
placowek badawczych na $wiecie zajmujgca sie badaniami konstrukgji i tworzyw uzywanych
w technice uszczelnieniowe;j.

Jestesmy przedstawicielem Polski na forum Europejskiego Stowarzyszenia Producentéw Uszczelnien
(ESA), ktérej przewodniczylismy w latach 2006-2010.

Nasze produkty sprzedajemy do ponad 100 krajéw!

Plany rekrutacyjne:

Rozwazacie praktyki studenckie lub staz, ktére otworzg przed Wami drzwi do dynamicznego
i nowoczesnego rynku pracy?

Firma SPETECH’ to idealne miejsce dla ambitnych inzynierdw, ktdrzy chca rozwijac¢ swoje umie-
jetnosci przy najnowszych technologiach, a takze pracowac z misjg dbania o srodowisko.
SPETECH" to lider w branzy z ponad 30-letnim do$wiadczeniem, ktdry tworzy innowacyjne rozwigzania
majace realny wptyw na ograniczenie emisji. Podczas stazu bedziecie mie¢ okazje wspoétpracowac
z doswiadczonym zespotem specjalistéw, a jednoczesnie zdobywac praktyczng wiedze w pracy
Z nowoczesnym oprogramowaniem i zaawansowanymi technologiami produkcyjnymi.

Wyslij swoje zgtoszenie na adres: kadry@spetech.com.pl

Dlaczego warto z nami pracowac?

Praca w SPETECH" to atrakcyjna propozycja dla oséb zainteresowanych tech-
nologiami przemystowymi i badaniami nad zaawansowanymi rozwigzaniami
inzynieryjnymi. Firma oferuje mozliwos¢ udziatu w réznorodnych, miedzynaro-
dowych projektach badawczych, w tym zwigzanych z redukcja emisji przemy-
stowych, co jest kluczowe dla rozwoju technologii niskoemisyjnych.
Pracownicy mogg liczy¢ na wsparcie finansowe w tworzeniu stanowisk badaw-
czych oraz na dofinansowanie ksztatcenia, co sprzyja rozwojowi zawodowemu.
SPETECH® posiada wtasne akredytowane centrum badawcze i uznanie presti-
zowych jednostek certyfikujacych, co podkresla wysokg jakos¢ prowadzonych
prac i rozwdéj umiejetnosci w srodowisku pracy zgodnym z miedzynarodowymi
standardami.
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Stevia Automation Group
Sp. z 0.0.

ul. Ligocka 103, 40-568 Katowice STEVIA‘UTOMAT ION

tel. 518 675 492

Osoba rekrutujaca: Sylwia Suszek
tel. 789 078 953

katowice @stevia-automation.pl
www.stevia-automation.com

Jako firma juz od ponad 10-ciu lat projektujemy, tworzymy i uruchamiamy systemy automatyzacji dla
sektorow intralogistyki i automotive. Dobieramy i pomagamy wprowadzi¢ automatyzacje tak,
aby pomagata cztowiekowi w najlepszy mozliwy sposéb i aby byta ekonomicznie uzasadniona.
Dziatamy jako integrator systemoéw (ang. systems integrator). W tym obszarze specjalizujemy
sie w tworzeniu projektow systemow automatyzacji, a takze ich wdrazaniu. Dzieki naszemu
wieloletniemu doswiadczeniu jestesmy pewnym partnerem biznesowym i zawsze dbamy o to,
aby realizowane przez nas projekty byty oddawane w ustalonym terminie. Zrealizowalismy juz
dziesigtki projektéw dla wielu renomowanych przedsiebiorstw, dla ktérych wysoka jako$¢ oraz
wydajnosé sg najwazniejsze. W swojej pracy stawiamy na rzetelnosc¢ i terminowosc¢. Naszymi klu-
czowymi wartosciami sg zadowolenie klienta oraz satysfakcja naszych pracownikéw z warunkéw
i wykonywanej pracy.

Plany rekrutacyjne:

Jako firma Stevia Automation, obecnie stawiamy na systematyczny rozwdj naszego zespotu
i zwiekszanie liczby zatrudnionych. Swojg oferte kierujemy gtéwnie do studentéw oraz absol-
wentéw kierunkdw Automatyka i robotyka, Mechatronika oraz Mechanika i Budowa Maszyn.
Poszukujemy gtéwnie kandydatéw na stanowisko Mtodszy Programista PLC, ale zatrudniamy row-
niez na stanowisko Projektanta Schematdw Elektrycznych. Jestesmy otwarci na staze studenckie
przygotowujace do wykonywania pracy Automatyka-Programisty PLC. Podczas stazu nauczysz
sie podstaw wykonywania zawodu oraz zdobedziesz cenne doswiadczenie zawodowe. Zakoriczone
sukcesem staze zwiekszajg szanse na zdobycie zatrudnienia w przysztosci. Zapraszamy do przesytania
nam swoich aplikacji poprzez platforme JobTeaser lub na adres mailowy:
rekrutacja@stevia-automation.pl

Powodzenia!

Dlaczego warto z nami pracowac?

Jestesmy firma, w ktérej faczymy dobrg atmosfere w zespole wraz z realizacjg projektdw na najwyzszym
poziomie. Tak jak w programowaniu wazny jest dla nas kazdy detal, tak wewnatrz firmy wazny jest
dla nas kazdy pracownik. Od ponad 10 lat razem tworzymy i powiekszamy zesp6t dzieki, ktoremu
osiggamy jako firma coraz lepsze wyniki i istotne miejsce w branzy automatyzacji przemystu.

U podwalin naszego biznesu znajduje sie relacja i zaufanie. Na poczatku dotyczyta
ona dwajki wspdlnikow, ktorzy zdecydowali sie na wspdlne dziatanie. Z czasem
przeniosta sie takze na relacje z pracownikami i klientami. Stawiamy na rozwdj
kazdego pracownika poprzez zapewnianie szkolen, oraz wsparcie doswiad-
czonych cztonkdw zespotu, zwtaszcza podczas pierwszych dni pracy. Wierzymy
tez, ze dobra atmosfera w pracy przektada sie na sukcesy, dlatego nie moze jej
zabrakna¢ w naszym biurze:)
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Strefa CNC

s T H E F H ul. Putka 9, 34-100 Wadowice
tel. 512 750 000

alicja@strefacnc.pl
www.strefacnc.pl

Branza: Maszyny do obrébki drewna CNC

Strefa CNC powstata w odpowiedzi na potrzeby klientow, ktérzy poszukiwali maszyn do obrdbki
drewna, ale ich mozliwosci finansowe stawiaty ich przed wyborem — zakupié tansza maszyne do
obrébki drewna mniej popularnej marki, czy tez zdecydowac sie na zakup profesjonalnej maszyny
z gérnej potki marki HOMAG, ale regenerowane;j?

Plany rekrutacyjne:

Praca w dziale serwisu. Remonty maszyn, instalacje maszyn.

Praktyka: dla oséb w trakcie nauki oferujemy praktyke.

Staz: absolwentom lub osobom na ostatnim roku studidow mozemy zaoferowac ptatny staz.

Poszukujemy praktykantéw/stazystdw w dziale serwisu, ktdérzy chcieliby pozyskaé praktyczne

umiejetnosci oraz wiedze z zakresu profilu, w ktérym odbywajg nauke.

Oferujemy:

e prace zwigzang z Twoim profilem edukacyjnym,

e udziat w ciekawych projektach,

e  state wsparcie opiekuna oraz pozostatego personelu,

e zwrot kosztéw dojazddw,

¢ mozliwo$¢ pozyskania praktycznej wiedzy i umiejetnosci.

Oczekujemy:

e  statusu ucznia lub studenta uczgcego sie w jednym z nastepujgcych kierunkéw: mechatronika,
robotyka, automatyka, elektronik,.

e  checi do nauki i poszerzania umiejetnosci.

Preferowany termin rozpoczecia: styczen 2025.

Dlaczego warto z nami pracowac?

e  Praca w zorganizowanym, kompetentnym zespole

e Wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci

e Wysokie mozliwosci rozwoju

e Profesjonalny zakres szkolen

e Praca z miedzynarodowym partnerem o ugruntowanej pozycji na rynku
e  Udziat w ciekawych miedzynarodowych projektach

e Mozliwosé pozyskania praktycznej wiedzy i umiejetnosci
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Tl Poland Sp. z o.0.

© Tl Fluid Systems

ul. Bestwinska 143a, 43-346 Bielsko-Biata
www.tifluidsystems.com

Tl Fluid Systems projektuje i produkuje systemy, uktady do przenoszenia substancji ptynnych dla przemystu
motoryzacyjnego od 1922.

Obecnie posiada 98 zaktadéw w 26 krajach i zatrudnia ponad 27 000 wykwalifikowanych pracownikéw,
specjalistow i ekspertéw w swojej branzy. Nasze portfolio obejmuje wszystkie typy uktadéw napedowych:
napedy hybrydowe, elektryczne oraz napedy z silnikami spalinowymi.

Tl Fluid Systems w Polsce funkcjonuje jako spétka Tl Poland sp. z 0.0., zatrudniajgca ok. 2000 pracownikéw
w 6 jednostkach:

e Centrum Technologiczne w Bielsku-Biatej ul. Witosa 168,

Zaktad produkcyjny w Bielsku-Biatej ul. Bestwiriska 143a,

Zaktad produkcyjny w Bielsku-Biatej ul. 1 Dywizji Pancernej 47,

Zaktad produkcyjny w Jasinie ul. Poznariska 38,

Zaktad produkcyjny w Wieprzu ul. Przemystowa 6,

Zaktad produkcyjny w Wyszkowie ul. Swietojafiska 130a.

Plany rekrutacyjne:

W Tl Poland zatrudniamy:

. inzynierow aplikacji i symulacji,

konstruktordw,

inzynieréw produkc;ji i jakosci,

technologdw,

informatykéw/administratoréw sieci,

specjalistow w zakresie IT, logistyki i zakupow, finansow i ksiegowosci, sprzedazy i zarzadzania
projektami,

. technikéw utrzymania ruchu, pracownikéw produkcji.

Zapraszamy do aplikowania pasjonatéw motoryzacji postugujacych sie jezykiem angielskim/niemieckim,
ktérzy chcieliby pracowa¢ w miedzynarodowym $rodowisku biznesowym. Do naszych zespotéw poszu-
kujemy studentow ostatnich lat oraz absolwentow kierunkéw takich jak:

. Mechanika i Budowa Maszyn;

. Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji;

. Informatyka;

. Kierunki ekonomiczne (Ekonomia, Finanse, Zarzadzanie, Logistyka).

Dlaczego warto z nami pracowac?

Jako zespdt pokazujemy, ze nie boimy sie zadnych wyzwan, jestesmy profesjonalng i dobrze wyksztatcong
grupg specjalistow i inzynieréw. Naszg najwiekszg wartoscia s pracownicy.

Budujemy zespoty, ktére potrafig pracowaé w przyjaznej, nieformalnej atmosferze, zachowujac indy-
widulane podejscie do kazdego pracownika.

Tworzymy nowe rozwigzania oraz rozwijamy nasze produkty ciggle poszukujac usprawnien i innowacji.
Pracujemy w miedzynarodowym srodowisku.

Nasz zespdt tworza doswiadczeni eksperci i liderzy, ale takze ambitni absolwenci.
Pracujemy nad rozwojem aktualnych produktéw i nowych technologii.
Inwestujemy w szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zawodowych.
Dbamy o work-life balance.

Oferujemy atrakcyjne wynagrodzenie.

Oferujemy bogaty pakiet benefitéw, m.in. prace hybrydowa, opieke medyczng,
ubezpieczenie grupowe i wiele innych.




N

Valeo jest dostawcg motoryzacyjnym i partnerem wszystkich producentéw samochoddéw na catym
Swiecie. Jako firma technologiczna Valeo oferuje innowacyjne produkty i systemy, ktére przyczyniajg
sie do redukcji emisji CO2 i rozwoju intuicyjnej jazdy. Valeo jest niezalezng Grupa przemystowa
w petni skoncentrowang na projektowaniu, produkcji i sprzedazy komponentdw, zintegrowanych
systemow i modutéw dla przemystu motoryzacyjnego.

W Valeo w Czechowicach-Dziedzicach, w 2 lokalizacjach, produkujemy zaawansowane systemy
napedowe dla branzy automotive. W naszych dziataniach koncentrujemy sie na nowoczesnych
i ekologicznych technologiach, dzieki czemu jesteSmy pionierem tych rozwigzan w Polsce, przy-
czyniajac sie jednoczesnie do zapewnienia czystej i niskoemisyjnej przysztosci w motoryzacji.
Zajmujemy sie projektowaniem i produkcjg elektrycznych silnikéw napedowych do samochodéw
osobowych. Zajmujemy sie takze innymi systemami napedowymi wspomagajacymi redukcje zuzycia
paliwa oraz nizszg emisje spalin — w tym tworzeniem innowacyjnych elektrycznych turbospre-
zarek. JesteSmy jedng z niewielu fabryk w Polsce, ktére produkuja silniki elektryczne i stawiajg
na duzg réznorodnos¢ produktowsy. Posiadamy réwniez nowoczesne centrum R&D, w ktérym
doskonalimy nasze produkty. Skupiamy sie takze na regeneracji — dajemy ,drugie zycie” alter-
natorom, rozrusznikom, dwumasowym kotom zamachowym oraz kompresorom do klimatyzacji
samochodowych.

Plany rekrutacyjne:

Obecnie prowadzimy rekrutacje do Multidyscyplinarnego Programu Stazowego w obszarze R&D.
Poszukujemy studentéw i absolwentow, ktérzy chcieliby rozpoczaé prace zawodowa w R&D i poznaé
rézne jego obszary od konstruowania, poprzez budowanie prototypdéw, po testy i walidacje.
Zachecamy studentéw kierunkéw technicznych do wziecia udziatu w rekrutacji poprzez strone
valeo.com i zaktadke KARIERA.

Dlaczego warto z nami pracowac?
Valeo to nie tylko praca. Bedac pracownikiem Valeo masz szanse wzig¢ udziat w wielu wydarzeniach
i inicjatywach z zakresu Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu m.in.. Szlachetna Paczka, Paczuszka
dla Maluszka, pomoc zwierzetom, sprzatanie miasta, akcje krwiodawstwa.

Ponadto doceniamy zainteresowania naszych pracownikow i dajemy im mozliwos$¢ rozwijania
swoich pasji m.in poprzez finansowanie udziatu w biegach czy wynajem hali sportowych. Zachecamy
réwniez naszych pracownikéw do dbania o swoje zdrowie i dajemy im do tego narzedzia poprzez
liczne warsztaty, spotkania i akcje profilaktyczne.
Dotacz do Nas i badz czescig tych wydarzen.
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Biuro Karier

Uniwersytet
Bielsko-Bialski

Biuro Karier
Uniwersytetu Bielsko-Bialskiego

ul. Willowa 2, 43-309 Bielsko-Biata
budynek L, pokdj 005

tel. 33 827 94 19, biurokarier@ubb.edu.pl
www.facebook.com/biurokarierubb
www.biurokarier.ubb.edu.pl
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